附表4
---年度辅导员（班主任）工作考核职能部门评价表
系：        辅导员（班主任）：          

	分值
	考核内容
	得分

	0-3
	认真做好学生日常思想政治教育及服务育人工作。
	

	0-3
	善于研究基本理论和总结工作经验，学生工作经验材料在校级及以上会议或刊物中交流、发表。
	

	0-3
	做好学生学业指导与规划，为学生提供就业指导和帮助，就业率较高。
	

	0-3
	加强学生班级建设和管理；班风好，班级学生违纪率在3%以下。获得校、市、省级荣誉较多。
	

	0-3
	做好学生安全教育工作，校园危机事件应对得当，初步处理控制事态能力较强。
	

	0-3
	每周深入学生宿舍至少2次，文明寝室获得率较高；教室、分担区卫生状况较好。
	

	0-3
	做好家校沟通，了解学生的家庭情况和需求，资助工作公正、公平、高效。
	

	0-3
	做好心理健康教育和咨询工作，能够初步排查和疏导有心理问题的学生。
	

	0-3
	积极参加学校组织的各类辅导员（班主任）会议及活动。积极组织学生参加学校文艺、科技、体育等活动，效果好。
	

	0-3
	学校安排的工作任务能按时完成，效果好；做好学杂费的催缴工作。
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